


МБДОУ «Пригородный  детский сад» функционирует 3группы. Группы 

сформированы с учетом возраста детей. 

Списочный состав детей в 2018-2019 учебном году составил 58 детей. 

Комплектование групп следующее:    

Дошкольные группы – 3,детей 58, из них: младших групп (3-4 года) - 1, 

детей -19, ,старших групп (5-6 лет) -1, детей - 20 подготовительные 

группы(6-8 лет) - 1, детей -18.  

Структура управления: общее собрание работников Учреждения, 

педагогический совет, совет ДОУ. По инициативе родителей(законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических  

работников в учреждении созданы родительский комитет (законных 

представителей) и профессиональный союз работников Учреждения. 

  2.Особенности образовательного процесса. 

Основным предметом деятельности образовательного учреждения является 

реализация основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования « От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы. 

Образовательный процесс в образовательном учреждении регламентируется 

перспективными и тематическими планами, рабочими программами 

педагогов разрабатываемыми образовательным учреждением с 

учетом гигиенических требований к максимальной нагрузке на детей 

дошкольного возраста в организованных формах обучения. 

Работа специалистов: педагог-психолог, музыкальный руководитель. 

Преемственность дошкольных образовательных программ и программ 

начального общего образования, взаимодействие с учреждениями 

общего образования: МБДОУ «Пригородный детский сад» работает по 

совместному плану с МБОУ «Зоринская СОШ » . 

З.Условия осуществления образовательного процесса. 

Основой реализации образовательной программы ДОУ является 

предметнопространственная развивающая среда детства, необходимая для 

развития всех специфических детских видов деятельности. В детском саду 

она построена так, чтобы обеспечить полноценное физическое, эстетическое, 

познавательное и социальное развитие ребенка. Сюда относятся природные 

среда и объекты, физкультурно-игровые и спортивные сооружения в 

помещении и на участке, предметно-игровая среда, музыкально-театральная, 

предметно-развивающая среда для занятий и др. Развивающая 

предметнопространственная среда групп предусматривает создание условий 

для упражнений в практической деятельности, сенсорного развития, развития 



речи, математических представлений, знакомство с окружающим миром, 

природой, основами естественных наук. Игры, занятия, упражнения с 

сенсорным дидактическим материалом способствуют развитию у детей 

зрительно-различительного восприятия размеров, форм, цвета, 

распознаванию звуков, математическому развитию и развитию речи. 

В ДОУ имеются: кабинет педагога-психолога, музыкальный зал 

совмещённый с спортивным залом; групповые ячейки с учетом 

возрастных особенностей детей; игровые и спортивные участки; 

методический кабинет; пищеблок; прачечная. 

Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на 

прилегающей к ДОУ территории: Безопасность детей и сотрудников 

осуществляется с помощью внутреннего и наружного видеонаблюдения, 

автоматической охранно-пожарной сигнализации, кнопкой экстренного 

реагирования и вызова помощи, первичные средства пожаротушения.  

Качество и организация питания: ДОУ обеспечивает гарантированное 

сбалансированное питание детей в соответствии с их возрастом и временем  

пребывания в ДОУ по утвержденным нормам, согласно действующего 

законодательства. Питание детей в ДОУ осуществляется в соответствии с 

примерным десятидневным меню, повторы блюд исключены; установлено 

четырехразовое питание. В ежедневный рацион входят мясо, овощи, 

молочные продукты, соки .  

4.Кадровый потенциал. 

Общее количество работников - 18 человек. Укомплектованность кадрами - 

100%; 4 педагога имеют специальное дошкольное педагогическое 

образование, 4 -высшее педагогическое, 5 среднее-профессиональное, 5 

среднее образование. 

Характеристика работников по возрасту:  

Моложе  

25 лет 

25-29 лет 30-49 лет 50-54 года 55 и выше 

Кол-

во 

  % Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

0 0 0 0 10 55,5 4 22,2 4 22,2 

  

Повышение квалификации педагогических и руководящих работников 

проводится в системе и осуществляется в соответствии с графиком. В 2018 

году 4 сотрудника прошли курсы повышения квалификации. 

5.Финансовые ресурсы ДОУ и их использование. 

Бюджетное финансирование ДОУ в 2018 году осуществлялось из местного и 

регионального бюджетов. 



Наименование статей 

расходов  
Статьи  Сумма (руб) 

Заработная плата  211  3386963,37 

Начисления на 

заработную плату  
213  1022864,44 

Коммунальные услуги  223  281055,51 

Техническое 

обслуживание  
225  67895,51 

Родительская плата 

(питание)  
340  926430,39 

 

Родительская плата за содержание детей в детском саду составляет 100 

рублей в день. Родителям выплачивается компенсация части, внесенной ими 

родительской платы на 1-го ребенка - 20%, на 2-го - 50%, на 3-го и 

последующих детей - 70%. 

6.Заключение. Перспективы и планы развития. 

По итогам представленного отчёта о деятельности ДОУ в 2018-2019 

учебном году, можно сделать следующие выводы: 

1) внедрение в образовательный процесс методов проектов способствовало  

развитию свободной и творческой личности. 

2) активизировалась творческая активность педагогов. 

3) Построенная работа в ДОУ в соответствии с ФГОС способствовала 

созданию благоприятных условий для полноценного проживания ребенком 

дошкольного детства, формированию основ базовой культуры личности, 

подготовки ребенка к жизни в современном обществе. 

Приоритетные задачи на 2019-20 учебный год: 

1 .Обеспечение разностороннего, полноценного развития каждого ребенка на 

основе диагностики его развития, равных стартовых возможностей; 

2. Совершенствование системы обеспечения безопасности участников 

образовательного процесса. 

3. Усовершенствование взаимодействия ДОУ с родителями воспитанников 

посредством организации совместной эффективной деятельности и их 

участие в образовательном процессе. 

4. Повышение имиджа ДОУ через участие в конкурсах, соревнованиях, 

выставках района. 

 


